
Bewerbungsfrist: 31.05.2026

Referent/Referentin (m/w/d) für Caritas und Ehrenamt/freiwilliges Engagement

Für den Fachbereich Gemeindecaritas im Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e. V. 
suchen wir zum 01.07.2026 als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung:

Referent/Referentin (m/w/d) für Caritas und Ehrenamt/freiwilliges Engagement
in Teil- oder Vollzeit (15 bis 39 Stunden)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Förderung der Zusammenarbeit von Haupt- und Ehrenamtlichen von Caritasverband 
und pastoralen Räumen

 Fortführung, Entwicklung und Koordination von Projekten der "youngcaritas"

 Koordinierung des Ehrenamtes u.a. in Kleidersaal und Warenkorb sowie Förderung des 
Ehrenamtes im Caritasverband insgesamt

 Begleitung und Initiierung caritativer Projekte und Hilfeangebote 

 Entwicklung von Antworten auf soziale Fragestellungen und gesellschaftliche 
Herausforderungen

Die vielfältigen Aufgaben können - je nach Stellenumfang und Kompetenzen - auch in 
inhaltliche Schwerpunkte aufgeteilt werden; wir freuen uns daher ausdrücklich über 
Bewerbungen von Menschen, die nicht alle genannten Anforderungen vollständig erfüllen

Wir wünschen uns

 Studienabschluss in Sozialpädagogik, Soziale Arbeit, Theologie, Religionspädagogik 
oder vergleichbare Qualifikation

 Erfahrungen in der Arbeit mit Ehrenamtlichen 

 Erfahrungen mit kirchlichen und verbandlichen Strukturen sind wünschenswert

 Beratungskompetenz für Gruppen und Gremien

 Gute Kompetenzen im Bereich von Kommunikation und Kooperation sowie 
Projektmanagement

 Hohe Eigenmotivation

Darauf können Sie sich freuen
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 Ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 

 Eingebundenheit in die kollegialen Strukturen der Geschäftsstelle unseres Verbandes

 Regionale und überregionale Netzwerke

 Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume für Ihre eigenen Ideen und Vorstellungen

 Qualifizierte Einarbeitung, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung nach den geltenden Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR-Caritas), inklusive 
Sonderzahlungen

 Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (KZVK)

 Geregelte Arbeitszeiten, Möglichkeit zu anteiligem mobilem Arbeiten bzw. Homeoffice 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft, Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Wir sind offen für alle Religionen und Kulturen. Chancengleichheit ist für uns selbstverständlich. 
Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit und ohne Schwerbehinderung. Bewerbung 
bitte bis zum 31.05.2026 an: bewerbung@kcv-waf.de

Rückfragen zur Stelle: Personalleiterin Karin Hüchtker, T. 02581 9459 - 30

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e. V.

Industriestraße 6
48231 Warendorf

Dienstort: Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e. V.
Gemeindecaritas
Industriestraße 6
48231 Warendorf

Ansprechpartner(in): Personalabteilung, Bewerbung bitte an
bewerbung@kcv-waf.de
+49 (2581) 9459 0
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


