Institutionelles Schutzkonzept

Verhaltenskodex

Der Caritasverband im Kreisdekanat Warendorf e.V. bietet Lebensraume, in denen Menschen ihre
Personlichkeit, ihre religidsen und sozialen Kompetenzen und Begabungen entfalten konnen. Diese
Lebensraume sollen geschutzte Orte sein, an denen sie angenommen und sicher sind. Die Verant-
wortung fur den Schutz vor jeglicher Form von Gewalt, insbesondere sexualisierter Gewalt, liegt bei
den haupt- und nebenberuflichen Mitarbeitenden sowie den ehrenamtlich Tatigen, die einander und
den ihnen anvertrauten Menschen in einem von Achtsamkeit gepragten Klima begegnen sollen.

Ziel der praventiven Arbeit ist es, eine ,Kultur der Achtsamkeit” zu etablieren und dadurch Kinder
und Jugendliche sowie schutz- oder hilfebedUrftige Erwachsene vor jeglicher Form von sexualisierten
Ubergriffen zu schiitzen. Hierzu bedarf es der Aneignung von Wissen und der Schaffung von kurzen
Beschwerdewegen. Vor allem aber gilt es, eine Haltung einzunehmen, die gekennzeichnet ist von
wachsamem Hinschauen, offenem Ansprechen, transparentem und einfihlsamem Handeln im Um-
gang mit Kindern und Jugendlichen, mit schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen und untereinan-
der.

Die haupt- und nebenberuflichen Mitarbeitenden sowie die ehrenamtlich Tatigen verpflichten
sich zu folgendem Verhaltenskodex:

1. Meine Arbeit mit den mir anvertrauten Kindern und Jugendlichen sowie schutz- oder hilfebedurf-
tigen Erwachsenen ist gepragt von Wertschatzung und Vertrauen. Ich achte ihre Warde und ihre
Rechte. Ich starke sie, fur ihr Recht auf seelische und korperliche Unversehrtheit wirksam einzu-
treten.

92 Ich gehe verantwortungsbewusst und achtsam mit Nahe und Distanz um. Ich respektiere die
Intimsphéare und die persdnlichen Grenzen der mir Anvertrauten.

3. Mirist meine besondere Vertrauens- und Autoritatsstellung gegentiber den mir anvertrauten
Minderjahrigen und schutz- oder hilfebedUrftigen Erwachsenen bewusst. Ich handle nachvoll-
ziehbar und ehrlich. Beziehungen gestalte ich transparent und nutze keine Abhéangigkeiten aus.

4. Ich toleriere weder diskriminierendes, gewalttatiges noch grenzlberschreitendes sexualisiertes
Verhalten in Wort oder Tat. Ich beziehe dagegen aktiv Stellung. Nehme ich Grenzverletzungen
wahr, bin ich verpflichtet, die notwendigen und angemessenen MaBnahmen zum Schutz der
Betroffenen einzuleiten.

5. Ichinformiere mich Uber die Verfahrenswege meines Tragers und hole mir bei Bedarf Beratung
und Unterstutzung.

6. lchbin mir bewusst, dass jegliche Form von sexualisierter Gewalt gegenuber Schutzbefohlenen
disziplinarische, arbeitsrechtliche und gegebenenfalls strafrechtliche Folgen hat.

Warendorf, 07.12.2018
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